Scheda di Iscrizione
FOCUS sulle COMPETENZE E RESPONSABILITa
(i campi contrassegnati da * sono obbligatori, NON SI
ACCETTANO SCHEDE DI ISCRIZIONE INCOMPLETE si
prega di scrivere in stampatello leggibile)

*Cognome

*Nome

*Data di nascita:

*Luogo di nascita:

\ Sede di svolgimento

CENTRO CULTURALE "A. ZANUSST"
Via Concordia 7 33170 PORDENONE

| DOCENTE

Dr. Roberto Biancat (Dirigente Ufficio
Infermieristico CRO - Aviano - Pn)

*Codice fiscale

*Indirizzo

*Citta

*Cap *Provincia:

Email:

*Tel.

Segreteria Organizzativa

Pegaso Lavoro Soc. Coop
Via Squartini, 3 - Pisa
® 050.503825
fax 050.7211253

info@pegasolavoro.it

Azienda:

Unita Operativa:

*Qualifica:

iscritto nursind
Si no

Ai sensi del D.Ilgs 196/2003 si informa che tutti i dati raccolti con la

presente scheda saranno utilizzati, anche con modal ita
informatizzate, per l'invio delle informazioni iner  enti il corso di cui

sopra e su altre iniziative di comunicazione su tem i analoghi. Gli
interessati possono richiedere ai sensi del D.Igs 1~ 96/2003 I'accesso,
correzione, cancellazione dei propri dati. | dati p  otranno essere
comunicati a soggetti terzi al solo fine di adempie re agli aspetti

organizzativi e di natura economica del corso. Con la compilazione
del presente modulo, il firmatario esprime il conse nso al
trattamento dei propri dati per le finalita sopra i ndicate.

Firma

Informazioni possono essere richieste
anche all'indirizzo malil
pordenone@nursind.it
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IL SINDACATO DELLE PROFESSIONI

INFERMIERISTICHE

Segreteria di Pn Pegaso Lavoro-

Soc. Coop

FOCUS SULLE
COMPETENZE E
RESPONSABILITA

25 settembre 2010

CENTRO CULTURALE CASA A. ZANUSSI
Via Concordia 7 PORDENONE

Crediti ECM assegnati

m E(‘IM [rncaming (‘m
b

n. 12511 - 10025706
In fase di accreditamento



INFORMAZIONI GENERALI

= Posti disponibili: 120 Infermieri per edizione

= Destinatari del corso: personale infermieristico,
compreso quello con funzioni di coordinamento,
ed a quanti rivestono incarichi di responsabilita
gestionale

» Prima di effettuare il versamento -contattare
telefonicamente la segreteria organizzativa per
verificare la disponibilita di posti

= La segreteria organizzativa si riserva il diritto di
annullare l'evento in mancanza di un numero
sufficiente di iscrizioni con restituzione della quota
versata.

= La quota di iscrizione comprende il materiale
didattico fornito dal docente

Quota di partecipazione: 30€

Iscritti a NurSind : 15€

Il sistema di Educazione Continua in Medicina, a causa della
obbligatorieta dei crediti formativi, aveva provocato da tempo il
rovesciamento della naturale logica formativa a livello dei singoli
professionisti, i quali preoccupati della “regola”, i crediti da
acquisire, rischiavano di partecipare alle attivita formative in
modo non sempre coerente rispetto alle competenze da
sviluppare.

Oggi risulta piu che mai necessario progettare e realizzare la
formazione a partire dalle competenze necessarie per rispondere
ai bisogni di salute e di empowerment delle persone assistite e
alle esigenze dell'organizzazione senza dimenticare il benessere
di chi lavora, come sollecitato dalla circolare della Funzione
Pubblica 24.03.2004 sul benessere organizzativo, tenendo
comunqgue conto del debito formativo di ogni professionista che
dal 2008 cresce a 50 crediti annui.

La formazione continua del personale di una azienda € e resta
una leva strategica per lo sviluppo organizzativo, se pensata e
governata secondo le logiche del modello andragogico, cosi
come proposto dal sistema di Educazione Continua in Medicina
nell’Accordo Stato Regioni del 01.08.2007 relativo al riordino del
sistema ECM.

L’Accordo prevede che nel triennio 2008-2010 le Aziende
Sanitarie predispongano un sistema per:

- analizzare le competenze possedute dai propri professionisti
rispetto al ruolo atteso e agli obiettivi dell’lUnita Operativa ovvero
del Dipartimento di appartenenza.;

- documentare attraverso il dossier formativo individuale e/o di
gruppo le competenze da mantenere, sviluppare, migliorare
costruendo il piano di sviluppo individuale.

- documentare nel tempo 'acquisizione o la buona manutenzione
delle competenze attese.

sviluppare da parte dei Servizi Formazione attivita di guida
ed orientamento dei professionisti rispetto alla gestione del
proprio curriculum formativo e professionale

| PROGRAMMA DEL CORSO

LE CINQUE VARIABILI DEL POTERE

08.30 La competenza & una variabile del potere
08.45 L'empowerment

09.00 Competenza: descrizione

09.15 Competenza: definizione

ANALISI DEGLI ELEMENTI

09.30 Motivazioni

09.45 Tratti

10.00 Immagine di sé

10.15 Conoscenza di discipline

10.30 skill

10.45 Competenze profonde e di superficie
11.00 Confronto riepilogativo

11.15 Pausa

DIFFERENZA TRA COMPETENZA E COMPETENZE
11.30 6li elementi delle competenze professionali
11.45 Conoscenze

12.00 Competenze tecnico-professionali

12.15 Competenze di base

12.30 Competenze trasversali linguistico-comunicativo
12.45 Comportamenti organizzativi

13.00 Confronto riepilogativo

13.15 Pausa

UNA METODOLOGIA PER DESCRIVERE LE
COMPETENZE: “"L'APPROCCIO PER PROCESSI”
14.00 I processi e i percorsi clinico-assistenziali
LA RESPONSABILITA' DEI PROFESSIONISTI
15.00 Differenza tra errori e sbagli

15.30 L'obbligazione dei mezzi

16.00 Da una logica possibilistica verso una logica
legata ai bisogni dell'uomo

16.30 Da una logica organocentrista verso una
logica antropocentrica

17.00 Analisi storica, individuazione degli errori e
ricerca delle soluzioni

17.30 DIBATTITO E CONFRONTO RIEPILOGATIVO:
L'ESPERTO RISPONDE

18.00 Test di apprendimento

18.15 Conclusione

Modalita di iscrizione
Preiscrizione telefonica obbligatoria al
numero:

050.503825

Entro 7 giorni dalla preiscrizione deve
essere  effettuato  versamento  pena
cancellazione dal corso senza alcun obbligo di
preawiso da parte della segreteria
organizzativa. Fara fede la data di
versamento. Non saranno effettuati rimborsi
della quota di iscrizione per nessun motivo.
Effettuare il pagamento della quota di
iscrizione tramite bonifico o bollettino
postale su:

conto corrente postale 000096806906,
Iban IT46J0760114000000096806906

Specificando come causale “corso FOCUS
sulle COMPETENZE E RESPONSABILITA™.

Regolarizzare l'iscrizione inviando per FAX la
ricevuta del versamento e la scheda di
iscrizione al numero:

050.7211253



